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Endress+Hauser setzt erfolgreich auf
Innovation: jeder 16. Mitarbeiter forscht

Noch nie hat Endress+Hauser so viele Patente angemeldet wie im vergangenen
Jahr. Das Familienunternehmen zeigt, wie man dank innovativer Produkte
erfolgreich sein kann.

Beim Automatisierungs- und Messtechnik-Spezialisten Endress+Hauser sind iiber 700
Mitarbeitende im Bereich Forschung und Entwicklung tatig. Sie sorgen dafiir, dass die Kunden
weltweit ihre Prozesse noch sicherer, effizienter und umweltfreundlicher gestalten kénnen.

Die Patentabteilung der Endress+Hauser Gruppe kann sich iiber mangelnde Arbeit nicht beklagen:
Noch nie haben die Forscher und Entwickler der Endress+Hauser Gruppe so viele Erfindungsmeldungen
eingereicht wie im vergangenen Jahr. Von Teams an verschiedenen Standorten gingen 2014 insgesamt
337 Eingaben ein. 259 wurden nach eingehender Priifung von Endress+Hauser zum Patent
angemeldet. Die Zahl der aktiven Schutzrechte ist derweilen auf die Marke von tiber 6.000 geklettert -
ein weiteres Indiz fiir die ungebrochene Innovationskraft der global tatigen Firmengruppe.

Insbesondere in den Bereichen Durchfluss-, Fiillstand- und Analysemesstechnik konnte das
Familienunternehmen eine Vielzahl von technischen Neuerungen anmelden. ,Innovative Produkte, die
unseren Kunden einen Mehrwert bringen, sind gerade in wirtschaftlich unsicheren Zeiten unser
gewichtigstes Argqument®, sagt Michael Ziesemer, stellvertretender Chef der Endress+Hauser Gruppe.
»Eine Erfindung ist erst dann eine Innovation, wenn sie am Markt erfolgreich ist.“ Nur etwa 30 Prozent
aller Patente erreicht - oft nach vielen Jahren - wirtschaftliche Relevanz. Doch fiir das Wachstum der
Firmengruppe sind diese von entscheidender Bedeutung. ,Errungenschaften frithzeitig zu schiitzen ist
fiir uns eine Lebensversicherung®, sagt Michael Ziesemer.

Treffen der Innovatoren

Jeder 16. Mitarbeitende der Endress+Hauser Gruppe ist im Umfeld von Forschung und Entwicklung
angestellt und arbeitet tagtéglich an Losungen fiir alte und neue Probleme der Mess- und
Automatisierungstechnik. Eine wichtige Rolle im Innovationsprozess bei Endress+Hauser bilden auch
die so genannten Kundenparlamente: Experten des Unternehmens treffen sich mit Kunden aus
einzelnen Branchen, um mehr iiber ihre Bediirfnisse zu lernen. ,Vom Kunden lernen - das war schon
immer ein wichtiger Grundsatz bei Endress+Hauser®, sagt Michael Ziesemer.

Zur Unternehmenskultur, die den Forschergeist pflegt und foérdert, gehort auch die Wiirdigung der
Erfinderinnen und Erfinder am jahrlichen Innovatorentreffen, das 2015 in Muttenz (Schweiz)
stattfindet. Eingeladen sind alle 344 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die 2014 an
Patentanmeldungen beteiligt waren. Wirtschaftlich besonders bedeutende Patente werden jeweils mit
Preisen belohnt.

1/3



Endress+Hauser £71]

Medienmitteilung
14. Méarz 2015

People for Process Automation

Motivation fiir Neugierige: Die Endress+Hauser Gruppe zeichnet jedes Jahr ihre Innovatoren aus.
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Die Endress+Hauser Gruppe

Endress+Hauser ist ein international fithrender Anbieter von Messgeraten, Dienstleistungen und
Lésungen fiir die industrielle Verfahrenstechnik. Die Firmengruppe zahlt weltweit mehr als 12.000
Beschéftigte. 2014 erwirtschaftete sie 2,0 Milliarden Euro Umsatz.

Struktur

Eigene Sales Center sowie ein Netzwerk von Partnern stellen weltweit kompetente Unterstiitzung
sicher. Product Center in elf Landern erfiillen die Wiinsche der Kunden schnell und flexibel. Eine
Holding in Reinach/Schweiz koordiniert die Firmengruppe. Als erfolgreiches Unternehmen in
Familienbesitz will Endress+Hauser auch kiinftig selbststédndig und unabhéngig bleiben.

Produkte

Endress+Hauser liefert Sensoren, Geréte, Systeme und Dienstleistungen fiir Fiillstand-, Durchfluss-,
Druck- und Temperaturmessung sowie Analyse und Messwertregistrierung. Das Unternehmen
unterstiitzt seine Kunden mit automatisierungstechnischen, logistischen und informationstechnischen
Dienstleistungen und Lésungen. Die Produkte setzen Mafistédbe im Hinblick auf Qualitat und
Technologie.

Branchen

Die Kunden kommen iiberwiegend aus den Branchen Chemie/Petrochemie, Lebensmittel, Ol und Gas,
Wasser/Abwasser, Energie und Kraftwerke, Life Sciences, Grundstoffe und Metall, Erneuerbare
Energien, Papier und Zellstoff sowie Schiffbau. Sie gestalten mit Unterstiitzung von Endress+Hauser
ihre verfahrenstechnischen Abldufe zuverlassig, sicher, wirtschaftlich und umweltfreundlich.

Geschichte

Endress+Hauser wurde 1953 von Georg H. Endress und Ludwig Hauser gegriindet. Die Firmengruppe
ist seit 1975 im Alleinbesitz der Familie Endress. Das Unternehmen entwickelte sich konsequent vom
Spezialisten fiir Fiilllstandmessung zum Anbieter von Komplettlésungen fiir die industrielle
Messtechnik und Automatisierung. Gleichzeitig wurden stdndig neue Méarkte erschlossen.

Weitere Informationen unter www.press.endress.com oder www.endress.com

Kontakt

Monique Juillerat E-Mail monique.juillerat@holding.endress.com
Corporate Director Corporate Communications  Telefon +41 61 715 7729

Endress+Hauser AG Fax +41 61715 2888

Kégenstrasse 2
4153 Reinach BL 1
Schweiz
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